A MIVIZ Miskolci Vizmii Korlatolt Felel6sségii Tarsasig
ALAPITO OKIRATA
(egységes szerkezetbe foglalva)'

PREAMBULUM

Amely késziilt a tarsasdg 2005. janius 30. napjan kelt alapité okirata és annak modositasai alapjan a
Polgéri Térvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. tv. rendelkezései szerint.

A Tarsasagot a Miskolci Torvényszék, mint Cégbirdsag a Cg. 05-09-012433 ceg]egyzekszémon tartja
nyilvan,

Miskolc Megyei Joga Varos Onkormanyzata 2006. jalius 7. napjan kelt Alapito Okirattal — az egyes
onkorményzati cégek egységes iranyitasi rendszerének a megteremtése érdekében — létrehozta a Miskole
Holding Onkorményzati Vagyonkezelé ZArtkorien mikédé Részvénytarsasigot, melyet a Miskolci
Toérvényszék, mint Cégbirdsag a Cg. 05-10-000406 sz. cégjegyzéken tart nyilvan.

A Miskolc Holding Zrt., mint a Tarsasag egyszemélyes tulajdonosa a Tarsasdg Alapité Okiratat — annak
teljes terjedelmére kiterjedGen és az Alapitd Okiratot egységes szerkezetl okiratként Gjrafogalmazva —
modositotta 2016. augusztus 10. napjan.

Az egyszemélyes tulajdonos megdllapitja, hogy a Tarsaségot egyszemélyes tarsasdgként milkddteti és
tulajdonolja.

Ahol az Alapité Okirat

gazdasagi tarsasig, tarsasig, Kft. megjel6lést alkalmaz, az alatt a MIVIZ Kft.;

a Legfébb Szerv, Alapité vagy Egyediili Tag megjelolést alkalmazza, ott a Ptk, fogalomkére szerint a
Kft. taggyiilése, illetve a tarsasig egyszemélyes jellegére tekintettel a Miskolc Holding Zrt.;

az Szt-t (Szémvitelrdl) emliti, ott a 2000. évi C. tv.;

az Mt-t (Munka Térvénykonyve) emliti, ott a 2012. évi L. tv.;

a Ptk-t (Polgari Térvénykonyv) emliti, ott a 2013. évi V. tv,;

a Tao-t (Tarsasagi adordl és osztalékad6rol) emliti, ott az 1996. évi LXXXL tv.;

a TEAOR 08, megjelolést alkalmazza, ott a gazdasigi tevékenységek statisztikai osztalyozdsa NACE
REV.2. rendszerének létrehozasardl sz616 2006, december 20-ai 1893/2006/EK. eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet és ezen rendelet alkalmazasat szabalyoz6 41/2007 (VIIL29.) IRM szdmn rendelet szerinti
szakagazati besoroldsa

értendd.

Az Alapité rogziti, hogy a Cg.05-09-024474 cégjegyzékszami Biogas-Miskolc Szolgaltaté Korlatolt
Feleldsségili Tarsasdg, mint beolvadd gazdasagi tarsasig beolvadt a MIVIZ Miskolci Vizmid Korlétolt
FelelGsségii Tarsasagba, mint atvevd gazdasagi tarsasagba, igy a beolvado gazdaségi tarsasig megszint és
annak minden vagyona, jogai és kotelezettségei az atvevo gazdasagi tdrsasdgra, mint altalé.nos jogutddra
szallt at. ,

Az Alapit6 rogziti tovabba, hogy az atalakulds, beolvadas az 1996. évi LXXXI. torvény 4. § 23/a. pontja
értelmében kedvezményezett atalakulds, amelyben jogelodként és jogutodként is csak tarsasig (4. § 32/a.
pont) vesz részt. Az 1996. évi LXXXI. térvény 16. § (11) bekezdése alapjan a jogutdd az atalakulést
kovetden a jogelodoktol atvett eszkozoket és kotelezettségeket (ideértve a céltartalékot €s a passziv idébeli
elhatarolast is) figyelembe véve, adoalapjat — az adozds el6tti eredmény modositasa révén — gy hatbrozza
meg, mintha az dtalakulds nem tortént volna meg.

' Az Alapité 83/2023.(V.4.) szama alapitoi hatarozataba foglalt akarata szerinti modositis a jelen Alapité Okiratba -

egységes szerkezetbe foglalva akként, hogy a mddast’tas vastagitott dolt berivel keriil ]elolésre a modosult és/vagy

torolt szovegreszekre torténd utalassal.
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I. CIKKELY
A tarsasig cégneve, roviditett cégneve

L1. ‘ :
Cégnév: MIVIiZ Miskolci Vizm{ Korlatolt Felel3sségii Tarsasag

1.2,
Roviditett cégnév: MIVIZ Kft.

II. CIKKELY
A tirsasag székhelye, telephelye, fibktelepe

II.1.
Székhely: 3527 Miskolc, Jozsef A. u. 78. sz.
A tarsasag székhelye egyben a kozponti iigyintézés helye is.
I.2.
Telephely: - 3521 Miskolc-Szirma (Szennyviztelep)
3532 Miskolc, Vas u. 18, sz, (Viztermelési és Elosztasi Osztily)
3519 Miskole, Gyori u. 17. sz.
3534 Miskolc, Topart u. 34. sz.
3527 Miskolc, 11014/2 hrsz.
I.3. ‘
Fidktelep: 3713 Amot, kiilteriilet 076/2 hrsz. (Szennyviz és iszap dep6)
3557 Biikkszentkereszt, Széchenyi u. 36. sz. (1203, 1205 hrsz.)
4400 Nyiregyhaza, Derkovits fit 119/A .
‘A tarsasag jogosult Magyarorszég teriiletén sziikség szerint telephelyet, fidktelepet
létesiteni.
1. CIKKELY
A Tarsasag egyszemélyes tulajdonosa
IL.1.
A Tarsasig egyediili tagja:

Miskole Holding Gnkorményzati Vagyonkezelé Zrt.
Cégjegyzékszama: Cg. 05-10-000406

Székhelye: 3530 Miskolc, Petdfi u. 1-3.

Képvisel§je: a-cégjegyzékben feltiintetett cégjegyzésre Jogosult 6nall6, vagy egyiittes
alairasi jogu képviselGk.

I1.2.

Az egyediili tag altal képviselt szavazati jog mérteke: 100%

IV. CIKKELY
A tarsasag tevékenységi kore

IV 1. :

A tarsasag tevékenységi korei a gazdasagi tevekenysegek statisztikai osztdlyozdsa a NACE REV.2,
rendszerének létrehozasérol sz6l6 2006. december 20-ai 1893/2006/EK eurdpai parlament1 és tancsi
rendelet szakagazat1 besorolasa szerint (TEAOR "08) a kovetkez8k: ,



Fétevékenység:
36.00 ’08 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

Melléktevékenységek:

25.11 *08 Fémszerkezet gyartasa
*33.20 °08 Ipari gép, berendezés iizembe helyezése
35.11 08 Villamosenergia-termelés
35.12 *08 Villamosenergia-szallitas
35.13 ’08 Villamosenergia-elosztés
35.14 *08 Villamosenergia-kereskedelem
35.21 08 Gazgyartas -
35.22 *08 Gazelosztas
35.23 °08 Gazkereskedelem
35.30 08 Gozellatas, légkondicionalas
37.00 08 Szennyviz gyiijtése, kezelése
38.11 ’08 Nem veszélyes hulladék gylijtése
38.12 *08 Veszélyes hulladék gytlijtése
38.21 "08 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
38.22 *08 Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
42.21 *08 Folyadék szallitasara szolgald kdzmii épitése
43.12 *08 Epitési teriilet elokészitése
43.13 *08 Talajmintavétel, probafiiras
43.21 °08 Villanyszerelés
43.22 °08 Viz-, gaz-, fiités-, 1égkondicionald-szerelés
43.29 *08 Egyéb épiiletgépészeti szerelés
43.99 °08 Egyéb specidlis szaképités m.n.s.
49.41 *08 Ko6ziti aruszallitas

55.90 *08 Egyéb szallashely-szolgaltatas
" 63.99 *08 M.n.s. egyéb informacids-szolgaltatas
68.20 *08 Sajat tulajdoni, bérelt ingatlan bérbeadasa, iizemeltetése
71.12 08 Mémdki tevékenység, miiszaki tanacsadas
71.20 08 Miiszaki vizsgalat, elemzés
73.11 *08 Reklamiigynoki tevékenység
77.21 *08 Szabadidds-, sporteszkdz kdlcsonzése
77.32 08 EpitSipari gép kolcsonzése
81.29 *08 Egyéb takaritas
82.19 ’08 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

IvV.2. :

A Kift. alapitasi engedélyhez kétott tevékenységet csak az engedély megszerzését kovetden gyakorolhat;
miikodési, képesitési engedélyhez kotott tevékenységet a' tarsasidg csak erre vonatkozd engcdely
birtokdban, illetve képesitéssel rendelkezve kivan gyakorolni.

V. CIKKELY
A tarsasag torzstokéje, osszetétele,
Az egyediili tag torzsbetéte

V.1
A tarsasag torzstkéje 2 667.000.000,-Ft, azaz Kettdmillidrd-hatszazhatvanhétmillié forint, amely teljes
mértékben nem penzbeh hozzajarulésként lett szolgaltatva az alapitaskor.



V.2

A Miskolc Holdmg Onkormanyzati Vagyonkezelé Zartkoriien miikodé Részvénytarsasag (3530 Mlskolc
Petéfi u. 1-3., Cg.05-10-000406) egyediili tag torzsbetéte 2.667.000.000,-Ft-ot, azaz Kett6millidrd-
Hatszézhatvanhétmjllié forintot tesz ki.

V.i.
Az egyediili tag torzsbeteqenek értéke a torzstéke hanyaddban kifejezve: 100%

VI. CIKKELY
A torzsbetét szolgiltatisira vonatkozo el6irdsok

VL1
A torzstoke a tarsasag rendelkezésére all.

Az esetleges torzstoke-emelés sordn esedékessé valo tagi befizetéseket az Alapité dontésének megfelelGen
kell teljesiteni. A torzsbetét rendelkezésre bocsatasat a tagnak kell igazolni.

Az ligyvezetd koteles a tagok torzsbetét-szolgaltatasi kotelezettségének a teljesitését figyelemmel kisérni,
halasztott pénzbetétek esetén a tag altal vallalt szolgaltatasok teljesitését a cégbirdsagnak bejelenteni.

VIL CIKKELY
A tarsasag szervezete

VIL1.

Az Alapité 4ltal tulajdonolt, elismert vallalatcsoporthoz tartozd ellendrzott tarsasag tekintetében a
tulajdonosi jogokat az egyszemélyes tarsasagi jelleg fennallasaig az alapit6 vagy egyszemélyes tulajdonos
igazgatdsaga gyakorolja, ennek sorin a legf6bb szerv jogkorében eljarva hozza meg hatérozatait.

A legfGbb szerv hataskérébe tartozd kérdésekben az Alapité Igazgatosaga irasban hatéroz, és a dontés az
ligyvezetéssel valo kozléssel valik hatalyossa.

A Legfbb Szervet az ligyvezetére vonatkozoan a Ptk. 3:112. § (3) bek.-ben megfogalmazott utasitasi jog
illeti meg.

VIL2.1.
A Ptk. altal meghatarozottak szerint a Legfdbb Szerv kizardlagos hataskorébe tartozo dontések:

1) dontés a létesits okirat megéllapitasar6l és modositasardl;

2) dontés a tarsasig miikodési formdjanak megvaltoztatdsarol;

3) a tarsasag atalakulasanak és jogutod nélkiili megsziinésének elhatarozésa;

4) a vezetd tisztségviseloknek, illetve a Feligyeldbizotisag tagjainak és a Konvazsgélonak a
megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsanak megillapitasa;

5) aszamviteli térvény szerinti beszamol6 j6vahagyasa; -

6) dontés osztalék és osztalékelbleg fizetésérol;

7) dontés atorzstGke felemelésérdl;

8) dontés a torzstbke leszallitasarol,

9) dontés minden olyan kérdésben, amit torveny vagy a létesité okirat az Alapito kizarolagos
hataskorébe utal.

10) dontés a feliigyel6bizottsig miikodését szabalyozd iigyrend jovahagyasarol;

11) dontés a cs6d-, a felszdmolasi és a végelszamolasi eljaras kezdeményezésérél,

12) dontés minden olyan kérdésben, amelyet a tirsasag iigyvezetése, feliigyelSbizottsaga, vagy a
kényvvizsgal6 az Alapito elé tefjeszt;

13) lizleti terv elfogadasa;

14) a vezetb tisztségvisel6k, feliigyelGbizottsagi tagok és az Mt. 208.§ szerinti vezet6é allasa-
munkavillalok javadalmazasi szabalyanak a megalkotasa;

15) uralmi szerz8dés megkotésének és modositasanak jovahagydsa; |
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16) a tarsasag tulajdonaban 1&v8 részvényekkel/iizletrészekkel val6 rendelkezés, tovabba gazdalkodd
szervezet alapitisa vagy megsziintetése, illetve iizletrész vagy részesedés megszerzése;

17) a tagok, a vezet tlsztsegwselok feliigyelObizottsagi tagok, illetve a konyvvizsgalok ellem

' kovetelések érvényesitése;

18) a tirsasag beszamoldjanak, iigyvezetésének, gazdilkodasanak a konvazsgalo altal torténd
megvizsgalasanak elrendelése;

19) dontés minden olyan iigylet jovahagyasar6l, melynek iigyleti értéke a 150.000.000.- forintot, azaz
a szaz6tvenmillio forintot eléri vagy meghaladja;

20) a tarsasag ligyvezetdje szamara felmentvény megadasa;

~ 21) a tarsasdg szervezeti és miikddési rendjének a {8 szervezeti abrajahoz kapcsolddé dontések
meghozatala szabalyzatanak az elfogadasa;

22) potbefizetés elrendelése és visszatéritésének elrendelése;

23) el6vasarlasi jog gyakorldsa a tarsasag altal;

24) az eldvasarlasra jogosult személy kijelolése;

25) olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet a tarsasdg sajat tagjaval, iigyvezetSjével,
vagy azok kozeli hozzatartozéjaval, illetve élettarsaval kot;

26) iigyleti értéktol fiiggetlenill minden olyan jogiigylet (szerz6dés, egyoldali jognyilatkozat)
megkotésének a jovahagyasa, amelyet a tdrsasdg olyan harmadik személlyel két, vagy olyan
harmadik személyre vonatkozik:

- amelyben a Kft. iigyvezetGje, barmely feliigyelSbizottsdgi tagja, barmely vezetd éllasu
munkavallaldja vagy ezek kozvetlen hozzatartozdja tulajdonosi részesedéssel rendelkezik,
operativ irdnyité vagy ellen6rz6 keretében tisztséggel rendelkezik, illetve ha harmadik
szerz6déskots fél maga a Kft. ugyvezetOJe, feliigyelobizottsagi tagja, barmely vezet§ allasta
munkavallaldja,

- tovibbd minden olyan iigylet megkotésének jovahagyasa, amely a vezetd tlsztsegwselok
fokozott felelésségére tekintettel nyilvanvaléan indokolttd teszi a Legf6bb Szerv
joévahagyasat, mivel a fenti bekezdésben emlitett személyek érdekeltsége a megkdtendd
ligylet tartalma vagy teljesitése vonatkozasban okszertien felvethetd, vizsgalandé.

27) minden ingyenes szolgaltatasnytjtas, vagyonatadas, tdmogatas nyfjtisa;

28) szavazat leadasa a tarsasag részvételével miikodd tarsasagok legfébb szervének iilésén,

29) a tarsasag részvételével milkodS tarsasdg vagy tarsadalmi szervezet alapitisa, vagy ilyen
tarsasagba, tdrsadalmi szervezetbe torténd belépés, alapitvany létrehozasa, vagy mik6do
alapitvanyhoz valé csatlakozis;

30) az lizletrész kiviilallo személyre torténd atruhazasanal a beleegyezes megadasa

31) eredménytelen arverés esetén dontés az lizletrészrol;

32) az lizletrész felosztasahoz vald hozzajarulas és az lizletrész bevonasanak elrendelése;

33) a tag kizdrasanak kezdeményezésérdl szol6 hatarozat;

34)a jegyzett tOke felemelésekor, illetve leszallitdsakor a torzsbetétek aranyatdl vald eltérés .
megallapitasa;

Az iigyvezetdvel kapcsolatos munkaltatdi jogokat - a megvélasztas, visszahivas és dijazds megallapitdsa
kivételével - a Miskolc Holding Zrt. Vezérigazgatoja gyakorolja.

A Holding Vezérigazgatdja jogosult a tagvallalatok tekintetében a beszerzések, ingé és ingatlan
vagyontdrgyak hasznositdsénak jovahagyisira 150.000.000.- forint, azaz szaz6tvenmilli6 forint
Osszeghatarig azzal, hogy a hataskoért az 4ltala kijelslt — a Miskolc Holding Zrt. alkalmazésiban 4116-
munkavallaléra dtruhdzhatja. Amennyiben az adott iigylet a kdzbeszerzési értékhatart meghaladja, Ggy a
jovahagyasi folyamata a mindenkor hatalyos kdzbeszerzési szabalyzat alapjan torténik.

A Holding Vezérigazgatdja a sajat hataskorébe tartozé ligyekben a dontés jogat a Miskolc Holding Zrt.
munkavallaléjara delegilhatja. A Vezérigazgaté barmely hatdskorébe tartozo6, atruhazott ligyet magahoz
visszavonhat.

VIL2.2. '
A beszerzések ligyleti értékének megéllapitasakor a kozbeszerzésekrdl sz616 torvény mindenkor hatalyos
rendelkezesel az 1ranyadoak



Elidegenités esetén az iigylet targyara vonatkozd iigyleti érték és a Kft. kdnyveiben szereplé un.
nyilvantartasi érték eltér egymastol, gy a hataskor megallapitasanal a magasabb érték az iranyado.

Az iigylethez, vagy szerz6déskdtéshez, illetve kotelezettségvallaldshoz sziikséges jovahagyast az iigylet
vagy szerzbdéskotés, illetve kotelezettségvallalas teljesitése elbtt kell megkérni, és beszerezni- hataskort6l
fiiggden a Legfobb Szervtdl vagy a Holding Vezérigazgatdjatol. Az iigyletet vagy szerz6dés megkotését,
illetve kotelezettség vallalasat csak ezt kovetden lehet érvényesen megtenni.

VIL.2.3.

A Ptk. 3:112. § (3) bekezdésére hivatkozassal az Alapitd Okirat rogziti, hogy az egyszemélyes tarsasagi
jellegre figyelemmel az egyediili tag az ugyvezetesnek utasitast adhat, amelyet a vezetd tisztségviseld
kételes végrehajtani.

VIII. CIKKELY
Az iigyvezetés

VIIL1. ,
‘A Tarsasag iigyeinek intézését és torvényes képviseletét a Legf6bb Szerv altal vélasztott egy iigyvezetd
latja el.

A Tarsasag iigyvezetdje 2021. december 17. napjatol hatirozatlan idStartamig

Vojtilla Laszlé Zoltdn (sziiletési csaladi és utoneve: Vojtilla Laszlé Zoltan, sziiletési hely, id6: Miskolc,
.1955. marcius 08., anyja neve: Kocsis Gizella, addazonositd jele: 8322070950) 3531 Miskolc, Janosi
Ferenc utca 8. 3. em. 2. szam alatti lakos.

Az iigyvezet6 jogkoreét az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a Tarsasag dolgozodira atruhazhatja.
Az iigyvezet6 djravalaszthato.

VIIL.2.
Az iligyvezetd képviseli a tarsasagot harmadik személyekkel szemben, valamint a b1rosagok és mas
hatdsagok elott.

VIIL.3.
Az iigyvezetd jogosult’és koteles kialakitani és miikédtetni a Tarsasag munkaszervezetét, valamint teljes
kortien ellatni a munkaltati jogokat a Kft. alkalmazottai tekintetében.

VIIL4. -

A tarsasag iranyitasaval kapcsolatos olyan dontések meghozataldra, amelyek nem tartoznak a LegfGbb
Szerv hatéskorébe, az ligyvezetd jogosult és kételes. Az ligyvezetd, e tevékenységét a tarsasdg érdekeinek
elsddlegessége alapjan Onallban latja el. E minGségében a jogszabédlyoknak, a létesitd okiratnak és a
Legf6bb Szerv hatdrozatainak van alédvetve.

Az tigyvezet a tevékenysége soran a jogi személynek okozott kdrokért a szerzodésszegéssel okozott
karért valo feleldsség szabdlyai szerint felel.

VIILS.
Az iigyvezet feladatai kiilonsképpen:

o minden iizleti évet kdvetben a jogszabalyokban és a Legf6bb Szerv éltal eldirt médon hataridGben
elkésziti a tarsasag mérleget, nyereség illetve a veszteseg kimutatasat, kotelese és az elmult évre
vonatkozo irasos beszamoloval egyiitt azt a Legfobb Szerv elé terjeszteni,



¢ ellatja a Hatarozatok Konyvének vezetését,
vezeti a tagokrol, az iizletrészekrodl a jogszabalyokban meghatarozott modon a tag]egyzeket a valtozast
a Cégjegyzéket vezetd Torvényszékhez bejelenti,

o jogosult a Legfébb Szerv elé terjesztendd javaslatok, ajénlésok kidolgozasara,

e tartja a hatosagokkal sziikséges kapcsolatokat,

e az alapitd okirat mbdositdsdnak, a cégjegyzékbe bejegyzett tényeknek, Jogoknak adatoknak, illetve
ezek valtozisanak cégbirdsagi bejelentése.

VIIL6.
Az iigyvezetd gondoskodik a tarsasig iizleti konyveinek szabalyszerli vezetésérdl, elkésziti a tarsasag
mérlegét és vagyonkimutatasat, és azokat a Legf6bb Szerv elé terjeszti.

VIIL7. .
Az ligyvezeto koteles a tagok kérésére — kivanalomra irdsban — a térsasag ligyeirdl felvildgositast adni, a
tarsasdg iizleti konyveibe és irataiba val6 betekintést lehetévé tenni.

VIILS.
Az iigyvezetd megbizatisa megsziinik

a) hatdrozott idejii megbizatas esetén a megbizas idotartaménak lejartaval;

b) megsziintet§ feltételhez ktott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;

c) visszahivassal;

d) lemondéassal;

e) avezetd tlsztségwseld hal4laval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével;

f) a vezet$ tisztségvisel6 cselekvOképességének a tevékenysége -ellatasdhoz szukseges korben
torténod korlatozasaval;

g) avezetd tisztségviselovel szembeni kizdr6 vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkezésével.

Az ligyvezet6 barmikor, indokolas nélkiil visszahivhato.

Az ligyvezetd a tisztségérél barmikor lemondhat, azonban ha a tarsasag miikdoképessége ezt megkivanja,
. a lemondas csak annak bejelentésétdl szamitott 60. napon valik hatalyossa, kivéve, ha a Legf6bb Szerv az
1j igyvezetd megvilasztasarol mar ezt megelézden gondoskodott, illetve gondoskodni tudott volna. A
lemondés hatalyossa valasdig az iigyvezetd a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az ilyen
intézkedések megtételében koteles részt venni. ‘ ‘

VIILY.

Felmentvény megadasa-

Az ligyvezetd az iizleti évre vonatkozé szamviteli beszamol6 elfogadasara irdnyulo jelentéssel egyidejiileg
inditvanyozhatja, hogy a Legf6bb Szerv a beszamol6 elfogadasaval egyidejiileg értékelje az ligyvezetSnek
az adott évre vonatkozé tevékenységét és hatirozzon az adott iizleti évre vonatkozé felmentvény
térgydban. Az iigyvezetd felmentvényre vonatkozo 1nd1tvanyara az Alapité koteles a felmentvény
vonatkozasaban hatdrozatot hozni.

VIIL10.
Az ugyvezetd kizardlagos hataskorébe tartozd dontések

a) aszamviteli torvény szerinti beszamolonak és az addzott eredmény felhasznalasara vonatkozo
javaslatnak az Alapito elé terjesztése;

b) az iigyvezetésrdl, a tarsasig vagyoni helyzetérdl és az iizletpolitik4jar6l keszulc’S Jelentésnek

- évente egyszer az Alapité, és negyedévente a Feliigyel6bizottsag elé terjesztése;

c) atarsasag képviselete harmadik személyekkel szemben;

d) a tarsasag Alapitdja felé dontés kezdeményezése, ide nem értve a térvényben feljogositott
egyéb személyek vagy szervezetek altal kezdemenyezett dontés esetét,

e) dontés a munkavallalok képviseleti, cégjegyzési jogra torténd felhatalmazasarol

f) az Alapité elé teljesztendo éves uzletl terv meghatarozasa :



g)

h)
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az Alapité értesitése — a Feliigyeldbizottsag egyidejii értesitése mellett —, ha tudomasara jut,
hogy a tarsasdg tOkéje a veszteség kovetkeztében a térzstbke kétharmadara vagy az alad
csokken, vagy a sajat t8ke a jegyzett toke ald csdkken, illetdleg ha a tarsasig a fizetéseit

megsziintette, vagy felszamolas fenyegeti és vagyona a tartozésokat nem fedezi.
munkaltatoi jogkor gyakorlasa a tarsasag munkavallaloi felett azzal, hogy a munkaltatoi

- jogkdr gyakorlasat az ligyvezetd az altala kijelolt személyre/személyekre delegalhatja.

IX.1.

dontés a tarsasag altali szolgéltatds nyajtasardl, amennyiben a nydjtand6 szolgaltatis értéke
nem éri el a 150.000.000.-, azaz szazétvenmillié forintot.

IX. CIKKELY
" A tarsasag képviselete, cégjegyzése

Képviseletnek mindsiil a képviseletre feljogositott személyek szoban, irdsban vagy rdutalé magatartassal
kifejezett joghatassal jar6 nyilatkozata, tevékenysége, amelyek a tarsasagot illetéen jogosultsagot vagy
kotelezettséget eredményeznek, vagy egyéb joghatassal jarnak.

Cégjegyzésnek mindsiil a cég irasbeli képviseletére, a cég nevében torténd alairasra valé jogosultsag.

IX.2.

. A tarsasag képvisel6i

A tarsasag képviseletére és cégjegyzésére az alabbiakban tisztazott szabalyrendben

IX.3.

az ligyvezetd, mint torvényes képviseletre feljogositott vezetd tisztségviseld,

az Alapit6 okirat, valamint az iigyvezetd altal az igyek meghatarozott csoportjaira nézve
szdrmazékos képviseleti joggal felruh&zott és a tarsasdggal f6alldsth munkaviszonyban allo
munkavallalok jogosultak.

Képviseleti és cégjegyzési jogosultsagi szabalyok

IX.4.

Altalanos 6n4llé képviseleti, illetve cégjegyzési joggal rendelkezik az tgyvezetd.

Az lgyvezetd, az ligyek meghatarozott csoportjira nézve a tarsasig munkavallaléit is
feljogosithatja (a targykor koriilhatarolasaval) képviseleti, illetve cégjegyzési joggal.

A szdrmazékos képviseleti, illetve cégjegyzési joggal rendelkez6 munkavallalék
képviseleti, illetve cégjegyzési joga korl4tozott a tarsasdg ligyvezetjének a cégjegyzési
jogosultsagra vonatkozé mindenkori hatdrozatiban foglaltak szerint. A cégjegyzési
jogosultsdgra vonatkozé mindenkori hatdrozat szerinti cég]egyzem korlatozdsok harmadik
személyekkel szemben hatalytalanok.

A képviseleti jogra feljogositott munkavallalok képviseleti, vagy cegjegyzes1 jogukat masra
nem ruhazhatjak at.

A cégjegyzés modja

A tarsasag cégjegyzésére jogosultak az aldbbiak szerint jegyzik a céget:

A tarsasag cégjegyzése a tarsasag ligyiratain ugy torténik, hogy a térsasag képviseletére
jogosultak az iratokat a gazdasagi tarsasag eldirt, elényomott, vagy elényomtatott cégneve
alatt — hiteles cégalairasi nyllatkozatuknak megfeleloen (mmpeldanyuk szerint) — sajat
névalairassal lat_]ak el.

Onallo cégjegyzési jogosultsaggal az ligyvezetd rendelkezik:.
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. - Egyiittes cégjegyzési jogosultsaggal az ligyvezetd altal szarmazékos képviseleti, illetve
cégjegyzési joggal felruhdzott munkavallalok rendelkeznek az iigyvezetSi hatdrozat
‘rendelkezései szerint, az abban meghatarozott korlatozasokkal.

- Az egyiittes cégjegyzés két aldirasra jogosult személy egyiittes alairasat Jelentl
- A cégjegyzésre vonatkozd részletes szabalyokat és az alairdsi jogra vonatkozé
korlatozasokat az ligyvezet hatarozata szabalyozza. -

X. CIKKELY
A Feliigyeldbizottsig

X.1

A tirsasdgnadl a Ptk. elirasainak megfelelden Feliigyelobizottsdg mikodik, de nem iigyd6nt6
Felligyeldbizottsagként.

A Feliigyel6bizottsag altalanos feladata, hogy az ugyvezetest a jogi személy erdekemek megdvasa céljabél
ellendrizze.

X.2.
A Feliigyeldbizottsag 5 tagbél all. _
A tarsasag Feliigyel6bizottsdganak tagjait az Alapitd hatarozott id6tartamra, legfeljebb 5 évre valasztja.

X.3.
A tarsasag Feliigyel Gbizottsaganak tagjai 2020. januér 10. napjatol 2025 Januar 9. napjaig tarté hatarozott
idétartamra:

1.)

név.: Vass Tamas Jozsef

lakcim: 3532 Miskolc, Lyukévolgy dild 71937
an.: Riékos Enik8

2)

nev.: D6moétér Zoltan Sandor

lakcim: 3434 Malyi, Munkas utca 54.

an.: Kéthely Judit

3)

név,: ° Szebeni Péter

lakeim: 3529 Miskole, Aulich Lajos utca 13/B B. epulet 2. em. 3. ajto
an.: Bako Katalin Zsuzsanna

4.)

A térsasag Felugyeloblzottségénak tagija 2022. november 10. napjatdl 2025. janudr 9. napjaig tart6
hatarozott idétartamra:

név.: dr. Juhasz Viktor ‘

lakcim: 3700 Kazincbarcika, Csalogany 1t 77.
an. Farkas Irén |

5.

A tarsasag Feliigyel6bizottsaganak munkavﬁllaldl kiildott tagja 2021. méjus 6. napjatol 2025. janudr 9.
napjaig tarto hatarozott idStartamra:

név.; - Mat6 Barnabas

lakcim: 3434 Malyi, El8d utca 1.
an.: Kiraly Anna

magyar éllampolgarok

A Feliigyeldbizottsagi tagsig megsziinésére a vezetd tisztségvisel6i megblzas — jelen Alapité Okirat
VIILS8. pont — megsziinésére vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni azzal, hogy a felugyeloblzottsagl tag
lemondo6 nyilatkozatat a JOgI személy vezetd tisztségviseljéhez intézi. '
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A FeliigyelSbizottsig testiiletként jar el, hatdskorét jellemzden a feliigyel6bizottsagi iilésen gyakorolja;
miikddését az Alapito altal elfogadott Ugyrend szabalyozza.

X4.
A Feliigyeldbizottsag miikddése és hataskore:

- A Feliigyel8bizottsig koteles az alapitd dontéshozd szerve elé keriild eldterjesztéseket
megvizsgalni és ezekkel kapcsolatos allaspontjat ismertetni.

- A Feliigyel6bizottsdg testiiletként jar el, az iilés hatarozatképes, ha tagjainak 2/3-a, de
legalabb 3 tag jelen van. A. Feliigyel6bizottsig hatirozatait a jelenlévék egyszeril
sz6tobbségével hozza.

- AFeliigyel6bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye

- A Felugyeloblzottsag tagjai az Igazgatésdg meghivasa alapjan Jogosultak az lgazgatdsag
ilésein részt venni.

- A Feliigyeldbizottsag jogosult az ellendrzési kotelezettsége teljesitése keretében a tarsasag
koltségére eseti jelleggel szakértdt megbizni. Ha a felkért szakért6 varhaté koltségei, illetve
dija a 100.000,- Ft-ot meghaladja, a Feliigyelobizottsag a szakérté megbizasa eldtt koteles az
ligyvezetdt tijékoztatni. Ha az ligyvezetd a tajékoztatast kovetden a szakértd kirendelésének
indokoltsagat, vagy koltségét vitatja, jogosult a szakértd kirendelésének kérdését halaszt6
hatallyal az Alapito elé utalni. , '

- A Feliigyelobizottsag  eldzetes  véleményét igényli a  tarsasdg  ingyenes
szolgaltatasnytjtasnak, vagy vagyonatadasnak, illetve tAmogatas nyljtisénak a jovahagydsa.

XI. CIKKELY
A vezetd tisztségvisel6kre vonatkozé dsszeférhetetlenségi szabalyok

XL1.

Az ligyvezetl és a Felugyeloblzottsag tagjal (a tovabbiakban ezen pont vonatkozisiban vezetd
tisztségviselék) — a nyilvanosan miikodd részvénytérsasig részvénye kivételével- nem szerezhetnek
tarsasagi részesedést, és nem lehetnek vezeté tisztségvisel6k olyan gazdasagi tarsasdgban, amely
fétevékenységként ugyanolyan gazdaségi tevékenységet folytat, mint az a térsasidg, amelyben vezetd
tisztségviselok. Ha a vezetd tisztségviselok 0j vezetd tisztségviseldi megbizast fogadnak el, a tisztség
elfogadasatol szamitott tizendt napon beliil kotelesek e tényrdl értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar
vezetd tisztségviselok vagy feliigyelObizottsagi tagok.

A tisztségvisel jogviszonyinak elfogadasa el6tt koteles a tarsasagot, és a LegfSbb Szerv az
dsszeférhetetlenséget eredményezd meglévd részesedésérdl, illetve vezeto tisztségviseloi jogviszonyar6l
tajekoztatm

A tlsztsegwselc’S jogviszonyanak fennalldsa alatt az Osszeférhetetlenségi allapotot eredményezd
részesedésszerzés, vagy tisztségvallalas el6tt (indokolt esetben az allapot beallasat kovetd 30 napon beliil)
irdsban koteles tajékoztatni a tarsasag Feliigyelbizottsagat, és egyben kezdemenyezm a LegfObb Szerv
hozzal‘]arulasat

A tisztségvisel6k tevékenységét szabalyoz6 és velilk kotott kiilon megallapodas (megbizasi szerz6dés) az
Osszeférhetetlenségre vonatkozéan a Ptk.-val Gsszhangban &llo részletszabalyokat (a kartérités korében
esetleges tobbletszankcidkat) éllapithat meg azzal, hogy ezen részletszabalyok az Alapité Okirattal
ellentétben nem allhatnak.

X1.2. , ,
A tisztségviseld és - a Ptk. 8:1.§ (2) pontja szerinti — hozzétartozdja, valamint élettarsa nem kothet sajat
nevében vagy sajat javara, a gazdasagi tarsasag fotevékenységébe tartozd szerzddéseket, kivéve, ha az
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emlitett iigylet a mindennapi életvitel korébe sorolhatd, és/vagy un. fogyasztéi szerzédésnek mindsiil,
tovabba, ha az emlitett iigylet (azonos tipusi és azonos személlyel kotott iligyleteket éven beliil
Osszevonva) egyedi, vagy Osszevont iigyleti értéke nem haladja meg a brutté 6tmillié forintot.

A tisztségviselok tevékenységét szabalyozd és veliik kotdtt kiilon megallapodas (megbizési szerz6dés) a
tiltott ligyletk6tés korében a Ptk.-val Osszhangban 4116 részletszabalyokat allapithat meg, ideértve
killondsen a Tarsasaggal gazdasagi-szerzédéses kapcsolatban allo gazdalkodd szervezetekkel kétendd
ligyleteket azzal, hogy ezen részletszabalyok a Ptk.-val és az Alapité Okirattal ellentétben nem allhatnak.

_ XII. CIKKELY
Az Allandé Kényvvizsgilé

XIL1.
A Kft. térvényes miitkodésének biztositasa céljabél a tarsasagnal dllandé Konyvvizsgald mitkodik.

A Koényvvizsgilo kiemelt feladata, hogy gondoskodjon a szamviteli térvényben meghatdrozott
konyvvizsgalat elvégzésérdl, és ennek sordn mindenekelétt annak megéllapitisardl, hogy a gazdasagi
tArsasag szamviteli torvény szerinti beszdmol6ja megfelel-e a jogszabalyoknak, tovabba megbizhaté és
valds képet ad-e a tarsasag vagyoni és pénziigyi helyzetérél, miikodésének eredményérol.

Konyvvizsgilova valaszthaté a jogszabdly szerint vezetett konyvvizsgdléi nyilvantartdsban szerepld,
konyvvizsgalatra feljogositott természetes személy vagy jogi személy.

Ha a konyvvizsgaldi tisztséget erre feljogositott jogi személy t6lti be, a Ké‘)nj'vvizsgélé cég koteles a
Legfobb Szerv — Koényvvizsgaldé vélasztasardl sz6lé — hatdrozata” meghozatala el6tt megjelSlni azt a
kényvvizsgilatra jogositott természetes személyt (tagjat, vezet§ tisztségviseljét, alkalmazottjat), illetve
esetlegesen annak akadalyoztatasa, tartds tdvolléte esetén a helyettes Konyvvizsgalé személyét, aki a
tarsasdgndl a kényvvizsgélatot végzi, és erre tekintettel személyében is felelds.

XIL.2.

A Tarsasag Kényvvizsgaléja 2023. jiinius 1. napjétél 2024. mdjus 31. napjéig, hatarozott id6tartamras?

Konyvvizsgald cég neve: .KOBAN” Kft.
Cégjegyzékszama: - Cg.05-09-004514
Nyilvantartasi szdma: 001311 :
Székhelye: 3535 Miskolc, Oz u. 22.

A Konyvvizsgilatot ellat6 természetes személy megnevezése:

Neve: Kovacs Andrés

An.: Kovécs Magdolna
Lakcime: 3535 Miskolc, Oz u. 22.
Konyvvizsgaloi

nyilvantartasi szama: , 004811

XIL3.

2 Az Alapité 83/2023.(V.4.) szamu alapitéi hatdrozataba foglalt akarata szerinti médosités akként, hogy a XII.2. pont
elsé bekezdésében a megbizasi jogviszony kezdd és befejezd idGpontja valtozik. A véltozés félkovér, dlt betiivel
jelolve. 7 :
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" A Konyvvizsgiloval valasztasit kovetSen, elfogad6 nyilatkozatanak alairasaval egyidejileg, de nem
kés6bb, mint a megvalasztasat kovetd 90 napon belill az ligyvezetd kot megbizasi szerz6dést a LegfGbb
Szerv altal meghatarozott feltételekkel és dijazas mellett, a polgari jog ltalanos szabalyai szerint.

A Kényvvizsgaloval kotendd polgarjogi szerz6dés szitkségszeriien tartalmazza kiiléndsen:

a megdllapitott dijat;
a Konyvvizsgalo feladatait a Ptk., a kdnyvvizsgalatrol sz6lo kiilon torvény és a szakma éltalanos
elvarasai alapjan, tovabba ha a megallapodas erre kiterjed, a Konyvvizsgalé Aaltal szolgaltatott
kiegészitd tevékenységek korét, ezen szolgaltatasnyujtas feltételeit, és korlatait;
. o akonyvvizsgalat rendszeres jellegét biztosité megjelenési kotelezettség gyakorisdgat, id6tartamat;
a konyvvizsgalati tevékenység ellatasdhoz esetlegesen sziikséges telje51te51 segédek bevonasara
. vonatkozé szabalyokat (elzetes hozzajarulas);
o a kdnyvvizsgalatra vonatkoz6 jogviszony megsziinésének eseteit, kulonos tekintettel a Konyvvizsgdld
1d6kozi felmondasara,
a felek szolgaltatasi késedelmére vagy nem teljesitésére vonatkozo szankciokat;
titoktartasra vonatkozo klauzulat;
a szamviteli torvény szerinti beszamold ellendrzésérdl szold konyvvizsgaloi jelentés elkészitésének
modjat, hataridejét, tartalmat.

XI1.4.

A Konyvvizsgal6 betekinthet a tirsasag konyveibe, az ligyvezetotol, a Feliigyelobizottsag tagjaitol, illetve
- a tarsasdg munkavallal6itol felviligositast kérhet, a tarsasdg bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és
aruallomanyat, szerz6déseit megvizsgalhatja.

‘ XIII. CIKKELY
A tarsasdg egyéb szerveire vonatkozé szabdlyok

XIIL1.
A Tarsasag Legfobb Szerve véleményezés, konzulticid, illetve dontések elkészitése érdekében egyéb
szervek (allandd, vagy eseti bizottsag, tanicsadd testiilet, tulajdonosi megbizott) 1étrehozasét hatarozhatja
el. '

XIII.2.

Az egyéb szerv alapitasat elrendeld hatdrozatnak tartalmaznia kell a 1étesitend6 szerv feladatat, ligykorét, a
szerv tagjainak szamat, és tagjait, miikddésének idGtartamat.

Az alapitast elrendel6 hatarozatban nem szabalyozott egyéb kérdésekre nézve — sziikség szerint — az egyéb
szerv eljarasi szabalyait, ligyrendjét maga alakitja ki. :

XHL3. _
Az egyéb szervek altal kialakitott vélemény, konzultacios allaspont, javaslat nem érintheti a Ptk. szerinti
tarsasagi szervek hataskorét, felelGsségeét. :

XIV. CIKKELY
Beszamolo, a nyereség felosztisa, osztalék jog

XIV.1.

Beszamolo

A tarsasag lizleti éve a naptari évvel megegyezik. Az iizleti év zartdval éves beszamolét, illetve ennek
részeként mérleget, eredmény-kimutatast, kiegészitd mellékletet, valamint iizleti jelentést kell késziteni.

XIv.2. ,
Nyereség felosztas . .



13

A tarsasag sajat t6kéjébol a tag/Alapit6 javara, annak tagsagi jogviszonyara tekintettel kifizetést a tirsasag
fennallasa alatt a Polgéari Torvénykonyvr6l sz6l6 2013. évi V. térvényben (Ptk.) meghatrozott esetekben
és a targyévi adozott eredménybél, illetve szabad eredmenytartalekkal kiegészitett targyévi adozott
eredménybél teljesithet.

XIV.3.
Osztalékjog .

- A feloszthaté és az Alapitd altal felosztani rendelt eredménybél a tagot az iizletrésze
torzsbetét nyilvantartasi értékével aranyos osztalék illeti meg.

- Az Alapit6 az osztalékra csak a mar a teljesitett vagyoni hozzijarulasa aranyiban jogosult.
Az osztalék nem pénzbeli juttatds formajaban is teljesithetd, melyr6l az Alapitd a szamviteli
torvény szerinti éves beszamolo elfogaddsaval egyidejiileg donthet. Az osztalék vagyoni
értékil juttatas formajaban torténd kiaddsarol szolo dontés meghozatala el6tt az Alapitd
koteles a FeliigyelGbizottsag, illetve a részvénytarsasag valasztott KonvazsgaIOJanak
allasfoglalasat beszerezni.

- Az Alapitd az osztalék fizetésérdl az ligyvezetésnek a Felligyel6bizottsag altal elozetesen
ji')véhagyott javaslatara, a szamviteli torvény szerinti beszamol6 elfogadasaval egyidejlileg
hatarozhat azzal, hogy a tényleges kifizetésre az osztalék kifizetésér6l sz6l6 az Alapté éltal
hozott hatirozat elfogadasat koveto legkésobb 90 napon beliil kell, hogy sor keriiljon,
hacsak az Alapitd az esedékességet illetden az osztalek elfogadisaval egy id6ben e targyban
masként nem dont.

XIV 4.
Osztalékeloleg

- Az Alaplto — feltéve, hogy a jogszabalyokban eléirt feltételek adottak — az ligyvezetd
javaslatara, a FeliigyelObizottség elozetes jévahagyasa mellett hatirozhat ‘osztalékelSleg
fizetés teljesitésérdl, feltéve, hogy az ligyvezetés megitélése szerint az osztalékelbleg fizetés
teljesitéséhez sziikséges pénziigyi forrasok rendelkezésre allnak.

- Az osztalékelSleg fizetésére csak azt kovetSen keriilhet sor, — a fentebb rogzitett feltételek
megléte esetén — ha kozbens6 mérleg keriil elfogadasra a Feliigyeldbizottsig el6zetes
jovahagyasaval, és a kozbens6 mérleget a Konyvvizsgalé korlatozds nélkiili elfogadéd
zaradékkal latja el.

XIV.5.
Veszteség rendezés
Az \igyvezetd koteles myolc napon beliil - a FelligyelGbizottsag egyidejii értesitése mellett - a sziikséges
intézkedések megtétele céljabol a legfébb szerv hatirozathozatalat kezdeményezni, ha barmely tagjanak
tudomdsara jut, hogy

- atarsasag sajat t6kéje veszteség kovetkeztében az térzstéke ketharmadara csokkent

- a tarsasag sajat tokéje a torzstbke térvényben meghatarozott minimadlis dsszege ald
csoOkkent;

- atarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti vagy ﬁzeteselt megsziintette; vagy

- atarsasag vagyona a tartozasait nem fedezi.

‘A fent meghatirozott esetekben a legfGbb szerv koteles olyan hatirozatot hozni, amely alkalmas a
megjeldlt okok megsziintetésére; vagy donteniikk kell a tirsasig Atalakuldsarél, egyesiilésérl vagy
szétvalasarol; ezek hidnydban a tirsasdg megsziintetésérol. A legfébb szerv ezzel kapcsolatos hatérozatait
harom honapon beliil végre kell hajtani.

XV. CIKKELY

Uzleti év
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A térsasag iizleti éve a naptari évvel egyezGen janudr 1. napjan kezdédik és december 31. napjan fejezédik

be.

XV.1.

‘ XVI. CIKKELY
A tarsasag idétartama és megszdinése, jogutodlas

A tarsasag hatarozatlan id6re alakult.

XV.2.

A gazdasagi tarsasdg a cégjegyzEékbdl valo torléssel szlinik meg.

Jogutdd nélkiil szlinik meg a tarsasag, ha

a) atarsasagi szerz6désben meghatarozott id6tartam eltelt, vagy mas megsziinési feltétel megvalosult;
b) a Tarsasag Legfébb Szerve elhatirozza a Tarsasag jogutdd nélkiili megszlinését;

c) a Tarsasig tagjainak szima egyre csokken, kivéve, ha a Ptk. masként rendelkezik;

d) acégbirdosig a Ctv.-ben meghatirozott okok miatt megsziinteti;

e) jogszabaly igy rendelkezik.

Jogutdddal szlinik meg a Tarsasag tarsasagi formavaltas, egyesiilés és szétvalas esetén.

XVIIL. CIKKELY
Poétbefizetés

Abban az esetben, ha a Kft. esetleges veszteségei poétlolagos téke-hozzijdrulast igényelnének
(potbefizetés), tgy a Legfobb Szerv potbefizetési kotelezettséget rendelhet el, amelynek egyszeri Gsszege
lizleti évenként a tagot illetden nem haladhatja meg a pétbefizetés elrendelésének idSpontjaban a hatdlyos
tagjegyzékben feltiintetett torzsbetét névértékét. A Legfobb Szerv — a fenti bekezdésben meghatarozott
legmagasabb 0sszeg figyelembevételével — potbefizetést tobb alkalommal is eldirhat.

XVIIL1.

XVIIL CIKKELY
Az elismert vallalatcsoport jellege és az uralmi szerzédés tartalma

A Térsaséag elismert vallalatcsoport ellendrzott tagjaként miikdik.

Az elismert véllalatcsoport jellege

Az uralkodo tag és az uralmi viszonyba vont gazdasagi tarsasagok kozott (a tovabbiakban
ellen6rzétt tarsasag(ok)) a jelen pontban eldirtak szerint keriil sor az uralkod6 tag és az
uralmi viszonyba vont gazdasigi tarsasdgok koOzotti. egységes irdnyitdsi rendszer
megvalositasdra.

A Miskolc Holding Zrt. altal iranyitott elismert vallalatcsoport az Alapité okirat 1. sz.
mellékletében meghatérozott uralmi viszonyba vont ellendrzott tarsasagokbol 4ll. Az 1. sz.
melléklet tartalmazza az uralmi viszonyba vont gazdasagi tarsasagok cégnevét, székhelyét,
cégjegyzékszamat, annak feltiintetésével, hogy a Miskolc Holding Zrt. mindsiil uralkodé
tagnak, illetve mely korlatolt feleldsséggel miikédd gazdasag1 tarsasidg(ok) mindsiil(nek)
ellendrzott tarsasag(ok)nak.

Az wuralmi szerz6désben foglalt rendelkezések az elismert vallalatcsoporti jelleg
cégjegyzékbe torténd bejegyzését kovetden az 1. szami mellékletben feltiintetett ellendrzott
tarsasagok vonatkozédsaban alkalmazhatdk.

Valamennyi uralmi viszonyba vont gazdasagi tarsasag egyszemélyes tulajdonosa a Miskolc
Holding Zrt., ezért az uralmi szerz8dés az Alapitd okiratban keriil rogzitésre.
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- Az elismert vallalatcsoport a cégjegyzékbe torténd bejegyzést kovetden hatarozatlan '

id6tartamra jott 1étre.

Az uralmi szerzodés tartalma

XVIIIL.2.

Az uralkodé tag és a meghatirozé befolyds ala vont ellendrzott tarsasag az ehsmert
vallalatcsoporti jelleg létrejottét kovetden (cégjegyzékbe vald bejegyzésének
idOpontjat kdvetden) az uralkodo tag irdnyitasa alapjan az alabbi teriileteken mitkodik

egyﬁtt és valosit meg egységes lizletpolitikat.

a) Osszehangolt szamviteli rendszer

Villalatcsoport-szintli egységes szamviteli politika klalakltasa és rendszeres feliilvizsgélata,
a végrehajtds monitoringja,

Vallalatcsoport-szintii szamviteli szabalyzatok (szamv1te11 politika, egységes szamlatiikor,
amortizacios politika, értékelési szabalyzat, stb.) alapelveinek meghatarozasa, a szabalyzatok
elkészitése, aktualizalasa, a végrehajtas monitoringja, -

Vallalatcsoport-szintli Integralt iigyviteli rendszer egységes mikodtetésének szamviteli
koordinacigja, feliigyelete,

Az éves beszamolé készitéséhez kapcsolodd zarlati iranyelvek megfogalmazédsa, zarasi
titemterv kiadésa,

Az éves beszamold egységes tartalmi kdvetelményeinek meghatarozasa, a végrehajtas
monitoringja.

b) Osszehangolt likviditds menedzsment

Vallalatcsoport-szintii, kdzpontositott cash-pool rendszer miikddésének irdnyitdsa és
fejlesztése,

Vallalatcsoport-szintii pénziigyi menedzsment iranyelvek és szabalyozas kidolgozasa,

A Villalatcsoport banki kapcsolatainak koordindlasa, szerzOdéseinek kezelése,
nyilvantartisa. Hitel ajanlatok, kérelmek &sszedllitdsaban kozremitkodés, ajanlatok
értékelése, szerz6dés tervezetek véleményezése, javaslattétel elfogadasa,

Pénziigyi forrdsok Villalatcsoport-szintii elosztdsinak iranyitdsa, tamogatdsi rendszer
milkddtetése. A Tagvallalat rendelkezésére 4ll6 pénzeszkozeinek nyomon koévetése,
bankszamla egyenlegek alakulasdnak figyelése. Tagvallalati hitelkeretek moédositasanak
banki koordindlasa,

Kimend utaldsok el6zetes kontrollja,

A Vallalatcsoport  likviditismenedzsment rendszerének miikodtetése, fejlesztése.
Finanszirozési alternativak, fejlesztési forrasok felkutatésa, dontési javaslatok kidolgozasa,

A Tagvallalat likviditastervezési tevékenységének koordindlisa, tervezési sémak
kidolgozasa, aktualizélasa. A likviditasi tervek Osszeallitisinak koordinalasa, a jelentések
kiértékelése, monitoringja. A Vallalatcsoport-szinti likviditas biztositasa,

A Tagviallalat addssagallomanyanak kozpont, kezelése, koordinacidja. Kozremitkodés
hat6sagi eljarasokban, stratégiai szallitoi targyalasok soran,

Az dnkormdnyzati finanszirozas — tdmogatasok, vevoi tartozasok kifizetése — koordinaléasa.

" ¢) Osszehangolt kontrolling tevékenység

Vallalatcsoport-szintli tervezési folyamat kialakitdsa: a cégcsoport tervutasitisanak
elkészitése — tervezési iranyelvek, a tervezés moddszertanara vonatkozd alapvetd
megallapitdsok, el6irdsok, véllalatcsoport-szintli és tagvallalati tulajdonosi elvarasok
meghatérozasa, a tervezés litemtervének elkészitése, az lizleti teérv felépitésére vonatkozo
ajanlas elkészitése, az Osszedllitandd pénziigyi és funkciondlis tervek egységes
struktardjanak kialakitasa, a tervezéshez haszndlt egységes formatablak kialakitasa,

Viéllalatcsoport-szintli tervezési rendszer mikodtetése: tervezési feladatok koordinalasa, a
tervezés sorin a vallalatcsoporton beliili, valamint a tulajdonossal torténd egyeztetések
koordinélasa, a tervanyagok ellenérzése, szakmai kontrollja, Osszesitése, el6készitése a
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tulajdonosi testiiletek altali elfogadashoz, valamint az elfogadott tervanyagok betoltése a
vezet6i informacids rendszerbe,

Vallalatcsoport-szintll tervezési rendszer fejlesztése — a tervezési folyamatok, valamint a
tervezd tablak optimalizélasa, a tulajdonosi es vallalatcsoport-szintii igényekhez valo
igazitasa,

Villalatcsoport-szintli beszdmolasi rendszer kialakitisa -~ a havi, negyedéves €s. éves
beszamolokra vonatkozo utasitasok elkészitése, a beszamolashoz haszndlt jelentések
kialakitasa, a tervekkel azonos szerkezetl beszamolds moédszerének kialakitsa, eseti
beszamolok tartalmanak és struktirajanak 6sszeallitasa,

Vallalatcsoport szintli beszdmolasi rendszer mitkddtetése — a cegcsoport havi, negyedéves és
éves beszamoloinak, jelentéseinek ellendrzése, szakmai kontrollja és koordin4lasa,
konszolidaciés egyeztetések koordinalasa, a jelentések Gsszesitése, eldkészitése a tulajdonosi
testiiletek felé, a beszdmolok alapjén a tagvéllalati tevékenységet, illetve a véllalatcsoport-
szint mitkodést elére mozdit6 intézkedések elbkészitése, a tulajdonos onkorményzat felé
teljesitendd adatszolgéltatisok koordinalésa és osszesitése,

Villalatcsoport-szintii beszdmolasi rendszer fejlesztése —~ a jelentési rendszer folyamatos
feliilvizsgalata, a beszdmol6 tablak optimalizalasa, valamint a tulajdonosi és véllalatcsoport-
szintii igényekhez igazitasa,

A Miskolc Megyei Joghi Varos koltségvetésének tagvéllalatot érintd koltségvetési
elbiranyzatainak el8készitése, kozremiikodés a koltségvetési targyalasok soran.

d) Osszehangolt VIR (Tervezési-, beszamolasi- és Vezetsi Informacids) rendszer iizemeltetés

Villalatcsoport-szintli tervezd-elemz8-beszdmold és vezetdi informaciés rendszer a
cégesoport szintli elvarasokhoz igazodd ilizemeltetése, karbantartisa és fejlesztése és a
torvényi valtozasok és a tulajdonosi- és cégcsoport szmtu elvarasok szerinti aktualizilasa,
tovébbfejlesztése,

A vallalatcsoport-szintli tervezési- és jelentéskészitési rendszer tobbszintli struktirijanak
biztositasa a csoport-szintf kontrolling és iigyviteli irAnyelveknek megfeleloen az egységes
kezelés érdekében,

A viéllalatcsoport szintii jelentési- és tervezési garnitirdk sablon- és ﬁrlapkés21tes1
modositasi feladatainak el6készitése, koordinilasa, ellendrzése, tovabbfejlesztése az
egységesség biztositasa érdekében,

A vallalatcsoport szint egységes szamlatiikor kozpont1 kezelese karbantartésa, felugyelete
és a torvény szerinti valtozdsok atvezetése vagy ahhoz a fejlesztések elSkészitése és
megvalositasa az egységesség megtartasa mellett,

A villalatcsoport szintii egységes terv és jelentésgarnitiirak dsszeallitdsdhoz az alap tgyviteli
rendszereben hasznélt térzsadatok kozponti feliigyelete, rendszeres monitorozasa, szikség
szerinti beavatkozas az egységesség biztositisa érdekében,

A véllalatcsoport szintli vezet6i informaci6s rendszer feliiletének {izemeltetése, folyamatos
karbantartésa, tovibbfejlesztése a tulajdonosi- és a cégcsoport szintli elvardsok, 1genyek
szerint,

A villalatcsoportnal bevezetésre keriild egyéb rendszerek és a VIR 6sszhangjanak
megteremtése, a sziikséges és elvart elemek adaptildsdnak, integraciojdnak vizsgalata,
megvaldsitasi és tovabbfejlesztési, javaslatok vizsgalata, kidolgoz4sa és a megvaldsitas
feliigyelete, '

A tagvallalati VIR rendszer és a koltségvetési rendszer-rész egyiittes kezelésének és a varosi
szintli aggregalhatosdg biztositisa érdekében, a rendszerfelépités és a rendszerben tett
modositasok, tovabbfejlesztések folyamatos figyelemmel kisérése és beavatkozas,
figyelemfelhivas, amennyiben sziikségessé valik,

A vallalatcsoport szintii VIR hasznalatban tAmogatas-nyajtas a tagvallalatok részére.

¢) Osszehangolt kveteléskezelés

A Vallalatcsoport egységes koveteléskezelési elveinek és ‘folyamatainak kialakitasa,

A Tagvillalat koveteléskezelési, behajtasi feladatainak irdnyitdsa, az egységes
koveteléskezelési szabalyokon keresztiil, ' '

A Tagvéllalat kintlévoség-kezelési tevékenységének monitoringja,
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A koveteléskezelési folyamatot tdmogaté egységes informatikai rendszerrel kapcsolatos
szakmai elvarasok kidolgozasa,
A vevdi kovetelésekkel kapcsolatos jelentési rendszer kialakitdsa, miikdtetése, a

" jelentésekbdl szarmaz adatok rendszeres elemzése,

A koveteléskezelés hatékonysagit javité intézkedések kidolgozasa, az intézkedések
végrehajtasanak ellendrzése, -
A koveteléskezeléssel kapcsolatos intézkedések hatékony kommunikalasa a partnerek a
lakossag, a gazdalkodoé szervezetek irdnyéba,

Stratégiai partnerekkel torténd fizetési megallapodasok koordinalasa.

Osszehangolt beszerzési rendszer
Vallalatcsoport-szintil egységes beszerzési rendszer kialakitasa, folyamatos feliilvizsgalata,
fejlesztése €s optimalizalésa, _
A Villalatcsoport miikodéséhez, gazdalkodasahoz szﬁkséges anyagok, eszkozok és
szolgaltatasok beszerzése. A szallitdkkal torténd kapcsolattartas, és a szallitok értékelése,
Vallalatcsoport-szintli egységes szabalyozas kialakitdsa és az ebben foglaltak szerinti
miikodés feliigyelete,
BeszAllitoi program és mindsité rendszer kidolgozasa €s folyamatos fejlesztése,
A vallalatcsoport szintii szallitoi kapcsolatok kialakitisanak koordinacidja és lebonyolitasa.

g) Osszehangolt kozbeszerzés

Javaslattétel kozbeszerzési stratégiara, .

A tervezett egyes kOzbeszerzések esetén kodzbeszerzési szempontbdl a részekre bonts
tilalméra vonatkoz6 szabalyok szerinti vizsgélat lefolytatasa az egybeszamitasi kotelezettség
fennallasa tekintetében,

Kozremiikodés a kozbeszerzési terv, illetve sziikség szerinti mod051tasanak elkészitésében

A kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos kotelezd tervek és éves jelentések Gsszeallitdsa,
modositisa, kézbeszerzési szakértelmet igényld irasbeli dokumentaciok elkészitése

Jogi allasfoglalasok készitése a Kbt. rendelkezéseinek értelmezésével kapcsolatban,

Felelds akkreditalt kozbeszerzési szaktanicsadé személyes részvétele targyalasokon,
megbeszéléseken '
Képviselet ellatasa az esetleges jogorvoslati eljardsokban.

h) Osszehangolt jogi miikodés

Villalatcsoporton beliili egyseges jogalkalmazssi elvek kidolgozasa,

Vallalatcsoporton beliili egységes, a tulajdonos érdekeit szem elott tarté jogi szakmai
irdnyitas és kontroll bevezetése, fenntartasa,

A Tagvéllalattdl érkezett jogi allasfoglalast vagy jogi tanicsadast kér$ inditvanyokra jogi
vélemeény, allasfoglalas kialakitasa.

i) Osszehangolt informatikai rendszer

Villalatcsoporton beliili egységes, a tulajdonos érdekeit szem el6tt tartd informatikai
szakmai irdnyitas €s kontroll bevezetése, fenntartasa,

Villalatcsoport-szintii informatikai stratégia kialakitdsa és rendszeres feliilvizsgalata,
stratégiai céloknak megfeleld fejlesztési iranyok, javaslatok meghatarozasa;

Tagvaéllalatok éves informatikai fejlesztési céljainak meghatarozdsa a tagvallalati vezetéssel
egylittmiikodve, éves iizleti tervezés és kontroll tAmogatasa; .
A Tagvallalat informatikai eljarasrendi folyamatainak, eszkozeinek, szabvanyainak
Osszehangolasa, egységesitése

Informatikai eljérasrendi és biztonsagi szabalyozasi rendszer kialakitdsa, szabalyozas

tagvallalati betartisanak tamogatdsa, folyamatos kontrollja, sziikség szenntl javaslattétel

beavatkozasokra;

Informatikai targyl beszerzések el6készitésének €s lebonyolitasanak szakmai timogatasa
Biztonsagtechnikai rendszerek sziikség szerinti feliilvizsgalata, javaslattétel korszerfisitésre,
megvaldsitas szakmai tAmogatésa;

Tagvallalat1 fejlesztési projektek informatikai targyu szakmai tamogatasa

-
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Egyedi, cél szoftverek beszerzések tamogatasa, egyedi szoftver fejlesztési igények
véleményezése, szakmai kontrollja, jovahagyasa, megrendeld oldali szakmai timogatas;
Tagvallalati projektek beruhdzasok megrendeld/projektgazda oldali IT szakmai timogatésa.

j) HR szakteriilethez kapcsolod6 uralmi tevékenységek

Vallalatcsoport szint{i human eréforras gazdalkodasi és fejlesztési stratégia meghatarozasa és
rendszeres feliilvizsgalata

A tagvallalat human eréforras gazdélkodasi és fejlesztési tevékenységének koordinélasa,
monitoringja a meghatarozott strategla fiiggvényében

Vallalatcsoport szintii skill matrix és kompetencia métrix létrehozésa, momtormg]a
Egységes munkakor besorolasi rendszer kialakitasa és milkGdtetése, kontrollja
Vallalatcsoport-szintii teljesitmény-€értékelési rendszer kialakitasa, fejlesztése

A Tagvallalat human eréforras fejlesztési programjainak koordinalasa, monitoringja

Szervezet fejlesztési és szervezet racionalizalasi projektek eldkészitése,

Az érdekképviseletekkel folytatott targyalasok iranyitasa
Humén eréforras folyamatok-fejlesztése

k) Vallalat fejlesztés €s szakmai feliigyelef szakteriilethez kapcsol6do szolgaltatasok

Villalatcsoport-szintii és tagvallalati szintli beruhazasi, fejlesztési célkitlizések és pnontasok
véleményezése, Gsszhangjanak koordinécidja.

A Tagvallalat belsé miikodésének véleményezése, hatekonysangsgélatok kezdeményezése.
A korszerisitésre, hatékonysag javitasara tett javaslatok véleményezése, és az intézkedések
végrehajtasanak feliigyelete.

Tagvallalatok koz6tti szinergialehet6ségek vizsgalata, ezek egyeztetésének kezdeményezése.

1) Osszehangolt marketing tevékenység

Viéllalatcsoport-szintii, egységes marketing és kommunikacids stratégia kialakitisa és
rendszeres feliilvizsgélata, '

A Tagvallalat marketing, PR, piackutatasi, arculat kialakitdsi és kommunikacids
tevékenységének koordindlasa, monitoringja. A tervezési és megvaldsulasi folyamatok
kontrollja, koltségkeretek felhasznalasanak monitoringja,

A tevékenységhez kapcsolddd szerz6dések elGkészitésében vald kozremiikodés, egyeztetés
kiilsé partnerekkel,

A Tagvallalati weboldal, online feliilet tartalmi és formai kialakitasénak koordinalésa,
ellenbrzése,

A vallalatcsoport miikddéséhez kapcsolédoé projektek elokészitésének, lebonyolitasanak
iranyitasa,

Vallalatcsoport-szintii médiafigyelés és —elemzés,

Vallalatcsoport-szinti, egységes szponzoralasi stratégia kialakitdsa és rendszeres
feliilvizsgalata,

A Tagvallalat szponzoralasi tevékenységének koordinalasa, monitoringja,

Kiils6 és bels6 rendezvényekre vonatkozé tagvallalati tervezési tevékenység koordinacidja, a
rendezvények megvalésitdsanak monitoringja,

A Tagvallalat szolgaltatdsaival kapcsolatos fogyasztdi tdjékoztatds koordindlésa,
monitoringja,

A vallalatcsoporton beliili kommunikacios rendszer kialakitdsa és mitkodtetése.

m) Osszehangolt logisztikai szolgaltatas

XVIIL3.

Koz6s logisztikai rendszer kialakitasa, miikodtetése, egységes stratégia kialakitasa,

Ko6z06s postai szolgaltatasi rendszer kialakitdsa, miikddtetése, - futarpostai rendszer és postai
kozvetitési rendszer kialakitasa és mitkodtetése, -

K6z6s flottamenedzsment rendszer kialakitasa és mitkodtetése.

Az uralkod¢ tag jogai és kotelezettsegel
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Az uralkodé tag a fentiekben meghatarozott teriileteken eldirt egységes iranyitasi rendszer, illetve

egylittmilkddés kialakitdsa érdekében jogosult az ellendrzott tarsasagok vezetd tisztségviselSire
nézve kotelezd jellegli altaldnos, vagy egyedi utasitisokat kiadni, és anmak végrehajtasat
megkévetelni, illetve ellendrizni. ‘

Az uralkod6 tag jogosult az ellendrzott tarsasag hatalyos tarsasdgi szerzédésével/Alapito Okirataval

Osszhangban az ellenGrzott tarsasig vezet§ tisztségviseljének, cégvezetSjének, a
Feliigyeldbizottség tagjainak kinevezésére, visszahivasara, dijazdsuk megallapitiséra.

Az uralkodé tagot az uralmi kapcsolatban, illetve az egyiittmiik6dési teriileten beliil nyujtott
egyébként az iizleti életben altalaban visszterhesnek minGsithet szolgaltatdsaiért menedzsment dij
illeti meg az ellen6rzétt tarsasdg iigyvezetésével kotott menedzsment szerz8dés alap_]an illetve
egyedi szolgaltatasi dij illeti meg.

A menedzsment dij fedezi mindazon szolgaltatisok ellenértékét, mely az uralkodo tag nyujt az

ellendrzott tarsasag(ok) részére, ide nem értve azon tovabbi megéllapodésokat, melyet az elismert
véllalatcsoport tagjai kiilon kotnek, vagy melyeket az érdekeltek egyedi megéllapodasban
szabélyoznak. ,
A menedzsment dij nem vonatkozhat azon tevékenységek ellatdsira, melyet az uralkodé tag
Igazgatdsaga, mint az ellendrzott tarsasag legfébb szerve fejt ki a tulajdonosi iranyitas korében.
A menedzsment dij megallapitisa soran figyelemmel kell lenni a tarsasigi adordl és osztalékadorol

sz016 toérvény (Tao.) 18. §-a szerint meghatarozott drképzési elvekre, szabalyokra, eljarasi rendre, -

illetve a teljesitett szolgaltatdsnak és a vele szemben elszdmolt szolgéltatasnak értékaranyosnak kell
lennie.

Az uralkodé tag az ellendrzott tirsasiggal valé egyiittmiikddése sordn az 4talanydij jellegii
menedzsment dijjal nyilvinvaléan nem fedezett és az iizleti gyakorlat szerint egyértelmiien
elkiilonithet6 jellegli egyéb szolgdltatdsaiért dijra jogosult az ellendrzott tarsasdg ligyvezetésével
kotott kiilon megallapodés alapjan. A dij mértékét a Ptk. szerint eljarva a nyujtott szolgaltatdsnak a
tv. (Tao.) 18. §-a szerint meghatarozott in. szokésos piaci ar alapjan kell meghatarozni.

Az uralkodo6 tag koteles az ellendrzott tirsasagnak megtériteni mindazon kdrokat, melyek azzal
Osszefliggésben meriiltek fel, hogy az uralkodé tag a jelen pontban foglalt felhatalmazisokat,
dontési hatdskoroket megszegte, illetve azokat tillépte. '

Ha a villalatcsoport valamely ellen6rzétt tagjat felszdmoljdk, az uralkodétag a ki nem elégitett
hitelez6k koveteléseiért helytdllni tartozik. Mentesiil a helytallds aldl, ha bizonyitja, hogy az
ellendrzott tag fizetésképtelensége nem a vallalatcsoport egységes iizletpolitikija kovetkeztében 4llt
be.

Az uralkodé tag kotelezettsége évenként, a mérlegbeszamoldval egyidGben beszdmolni az uralmi
szerz6désbol kovetkezd sajat illetve az ellendrzott tdrsasagok kotelezettségeinek a teljesitésérol.

.

XVIIL 4,

Az ellendrzott tarsasagok jogai és kotelezettségei

Az ellen8rztt tarsasig vezetd tisztségviseldi az irdsban kozolt utasitisokon talmenSen
megkovetelhetik az uralkod6 tag vezetd tisztségvisel$itdl az egyedi iigyekben hozotndonteselk
irdsba foglalasat, illetve igényelhetik, hogy vitds esetekben az uralkodé tag vezetd tlsztségwselm

" nyilatkozzanak, hogy az ellen6rzott tarsasdg adott dontése megfelel-e az egységes iranyitasi

rendszernek, és/vagy a'dontés targya az ellenOrzott tarsasag vezetd tisztségviseldi sa_]at—hataskofeb‘e
tartozik-e. =

- Az ellenrzétt tarsasdg vezetd tisztségviseldje az ellendrzott tirsasag ugyvezeteséf - az uralml

helyzetre vonatkoz6, és Alapité Okiratdban/ Alapszabilyban vagy annak felhatalmazisa alapjan
kibocsatott utasitdsoknak megfelelden — az elismert vallalatcsoport egésze iizleti érdekének
elsddlegessége alapjan koteles ellatni.

Az ellenOrzott tarsasdg vezetd tisztségviseldje mentesill a Ptk. szerint Ot terhel$ felelGsségi
intézkedések alkalmazisa alél, ha tevékenysége megfelel a jogszabalyoknak és az Alaplto
Okiratéban foglalt uralmi helyzetre vonatkozo rendelkezéseknek.

Az ellenbrzott tarsasdgok kotelezettsége évenként, a mérlegbeszamoléval egy idében beszamolm az
uralmi szerzodesbol kovetkez kételezettségeinek a teljesitésérol.
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XIX. CIKKELY
Egyéb rendelkezések

Amennyiben a Ptk. a tarsasigot koézvetleniil kotelezi arra, hogy kozleményt tegyen kozzé, gy e
kotelezettségének a tarsasag a honlapjan valo kozzététellel tesz eleget.

A tarsasag honlapjanak cime: www.miviz.hu

A tarsasag elektronikus elérhetdsége (e-mail cime): titkarsag@miviz.hu

XX. CIKKELY
Zaro rendelkezések

XX.1.
A tarsasag és az egyediili tag kozbtti szerz6dés érvényességéhez a szerzddés kozokiratba vagy teljes
blzonylto erejli maganokiratba foglalasa sziikséges.

Ha a tarsasag az iizletrész felosztisa, vagy a torzstoke felemelése folytan ) taggal/tagokkal egészil ki, és
igy tobbszemélyes tarsasdggd valik, a tagok kotelesek a jelen Alaplto Oldratot tarsasagi szerz6déssé
modositani.

XX.2.
‘A jelen alapito okiratban nem szabalyozott kérdésekben felek a 2013.évi V. tv. (Ptk.) vonatkozo .
rendelkezéseit tekintik irAnyadénak.

Zaradék:

A 2022. november 10. napjan keltezett, hatilyos Alapité6 Okirat médosult pontja a XIL2. pont elsd
bekezdésébe foglalt megbizasi jogviszony kezdd és befejezf idopontja. A vdltozdsok a szovegben
vastagitott délt betivel kerliltek Jelolésre

Ellenjegyzem 2023. jinius Ol. napjan, egyuttal igazolom, hogy a Miskolc Holding Zrt. Igazgatosaga
83/2023.(V.4.) szamu alapitdéi hatdrozataba foglalt akarata szerinti modositassal jelen egységes
szerkezetbe foglalt Alapité Okirat és 1. szama melléklete szévege megfelel a létesitd okirat modositdsok
alapjan hatélyos tartalmanak:

.......................................

Tordainé dr. Juhasz Ildlké

iigyved
HU-3530 Miskolc, Széchenyi u. 54.
KASZ: 36070297

- DAINE CR. JUHASZ ILDIKO
o ToR UGYVED -
530 Miskolc, Széchenyi U.
: ;\doszam 71614194-1-25
KASZ: 36070297

BOYATS
CaanSiHE

s
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A MIVIZ Miskolci Vizmii Korlitolt Feleldsségli Tarsasag
Alapité Okiratinak 1. szimu melléklete

A./ Az uralkoedé tag adatai

Cégnév:

Székhely:
Cégjegyzékszam:

Miskolc Holding Onkorményzati Vagyonkezel6 Zartkériien miikodd
Részvénytarsasag

3530 Miskolc, Pet6fi u. 1-3.

05-10-000406 '

B./ Az uralmi kapcsolat az Alapszabaly rendelkezésein alapul.

Ellendrzott tirsasigok adatai

B.1./
Cégnév:
Székhely:

Cégjegyzékszam:

B.2./
Cégnév:
Székhely:

Cégjegyzékszam:

B.3./
Cégnév:
Székhely:

Cégjegyzékszam:

B.4./
Cégnév:
Székhely:

Cégjegyzékszam:

B.5./
Cégnév:
Székhely:

Cégjegyzékszam:

B.6./
Cégnév:

Székhely:

Cegjegyzékszam:

MVK Miskolc Varosi Kézlekedési Zartkoriien mitk6dd Részvénytarsasag
3527 Miskolc, Szondi Gy. 1t 1.

05-10-000147

MIV{Z Miskolci Vizmi Korlatolt Felel3sségii Tarsasag
3527 Miskolc, Jozsef A. u. 78.
05-09-012433

MIPRODUKT Reklam- és Nyomdaipari Szolgéltat6 Korlatolt Felel9sségii Téarsasag
3526 Miskolc, Blaskovics u. 22.
05-09-003780

MII-I(") Miskolci Hiszolgaltaté Korlatolt Felel6sségii Tarsasig SRR
3534 Miskolc, Gagarin u. 52.
05-09-004544

-t

MIKOM Miskolci Kommunikéciés Nonprofit Korlatolt Felel6sségi-T 5§§§ég :
3525 Miskolc, Kis-Hunyad u. 9. R
05-09-015911 ' SRR

MISKOLCI VAROSGAZDA Virosgazdalkodasi Kozhaszni Nonprofit Korlatolt
Felelsségii Trsasag

3531 Miskolc, Gy6ri kapu 48-50.

05-09-017452
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B.7./
Cégnév: MISKOLCI Fiirdék Korlatolt Felel6sségii Tarsasag

Székhely: 3519 Miskolc-Tapolca, Pazar Istvan sétany 1.
Cégjegyzékszam:  05-09-014955 .

B.8./
Cégnév: MILAK-EP Miskolci Lakasépits- és Ijzemelteté Korlatolt Felelsségii Tarsasig
Székhely: 3530 Miskolc, Pet6fi utca 1-3.

Cégjegyzékszam:  05-09- 012824

B.10./
Cégnév: MiREND-Sec Miskolc Rendjéért Vagyonvédelmi Korlatolt FelelGsségii Tarsasag
Székhely: 3535 Miskolc, Erdész u. 24. 1. em.

Cégjegyzékszam:  05-09- 025977

Ellenjegyzem 2023. janius Ol. napjan, egyuttal igazolom, hogy jelen egységes szerkezetbe foglalt
Alapité Okirat és 1. szima melléklete szvege megfelel a létesitd okirat modositisok alapjan hatélyos
tartalmanak:

.......................................

Tordainé dr. Juhasz I1diko

‘by\:\’\'_,/ ugyved N
HU-3538:Miskolc, Széchenyi u. 54.

KASﬁguﬁO@%Q'JUHAsz ILDIKO

aﬁﬁclmskou, SZéchenylu 54.
<Agaszam: 71614191-1-25
< ‘\KAbZ 36070297

—
o
3

el
-~

")H,

? Az Igazsagiigyi Minisztérium altal on-line kiadott Cégbetekintés — mésolat tartalma szerint a
B.9 sorszamu és torlésre keriilt Miskolci Felndttképzd Kozpont Koézhasznit Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag ,,végelszamolas alatt™ tirsasag - székhely: 3530 Miskolc, Soltész Nagy Kalman u.
10., cégjegyzékszam: 05-09-017953 - végelszamolas befejezése nyoman 2022. julius 14. napjan a
cégnyilvantartasbol torlésre keriilt, melyre tekintettel a letes1to okirat is — a Cégkivonat 47. és 52.
sorszamu bejegyzéseivel egyiitt — hatalyositva.



